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Gyakorlatok Programja



téma: Helyreállítás és újjáépítés a járvány okozta károk enyhítésére – jól bevált helyi közbiztonsági gyakorlatok


PÁLYÁZATI FORMANYOMTATVÁNY
Legjobb Önkormányzati Gyakorlatok 2020
1. A település neve: Arló  Lakosságszám: 3800… fő 
Megye: Borsod-Abaúj-Zemplén……………. Polgármester neve:…Vámos Istvánné dr.……

Polgármester e-mail címe:…………postmaster@onkormarlo.t-online.hu……………….

Helyi polgárőr egyesület vezetőjének neve:   Schlága István
Helyi polgárőr egyesület vezetőjének elérhetősége (e-mail és mobiltelefonszám): 06202359753
2. A település bemutatása (elsősorban a téma szempontjából releváns alapinformációk): 
	Leghátrányosabb helyzetű kistérségek egyikében található, a lakosság elöregedő, illetve növekszik a sajátos nevelési igényű gyermekek száma. Az általános iskolába járó gyermekek 100% a roma nemzetiséghez tartozik. A településen 2008 óta működik polgárőr egyesület, melynek eredményeit a rendőrségi statisztikák néha javuló, néha stagnáló tendenciája mutat. Az egyesület munkája és az önkormányzattal történő szoros együttműködés már több országos, és megyei elismerésben is részesült. 


(max. 100 szó)
	3. A jó gyakorlat elnevezése
„Tegyünk együtt a helyi közbiztonságért!”


4. Adjon rövid összefoglalót a jó gyakorlatról!
Kérjük, vegye figyelembe, hogy amennyiben pályázatuk a döntőbe kerül, ezt a rövid leírást a pályázatot kiírók sajtócélokra is felhasználhatják.
	A közbiztonság érzete egy szubjektív fogalom. Ennek a szubjektív biztonságérzetnek azonban vannak olyan meghatározói, melyek csak közös munkával megvalósíthatók, az önkormányzat és a helyi polgárőr egyesület szoros együttműködése révén. Településünkön ez 2008 óta megvalósul, az alapító tagok közül is sokan az akkori helyi képviselő-testület tagjai voltak, de a jelenlegi képviselők között is vannak tagjaink, sőt, Vámos Istvánné dr. polgármester asszony is gyakran részt vesz járőrözéseinkben. Mindenki fontosnak tartja a település jó hírnevének öregbítését is, melyhez a polgárőr egyesület aktív munkája, a rendőrséggel történő szoros együttműködés is hozzájárul. Ez megnyilvánul a rendőrséggel történő gyakori közös szolgálatellátásban és a környező településekkel történő közös munkában is, felkérés alapján részt vesznek más településeken történő szolgálatellátásban is. További nemes feladata a polgárőr egyesületnek a szociális ellátásban történő közreműködés, szükség esetén téli hónapokban is például rászoruló személyeknek tüzelőellátás, mely szociális tűzifát szintén az önkormányzat tud rendelkezésre bocsátani. Országosan ismert rendezvényhelyszínünkön színvonalas falunapokat, motorostalálkozókat bonyolítunk, mely szintén nem jöhetne létre a szoros együttműködés nélkül. 


(max. 200 szó)
5. Felhasználtak-e európai uniós vagy egyéb pályázati forrásokat, támogatásokat a jó gyakorlat megvalósításában?
Nem X
Igen  , a benyújtott projektjavaslat azonosító száma: 
 (Kérjük x-szel jelölni a fenti felsorolásból)

6. A jó gyakorlat szakmai felelőse és a pályázati kapcsolattartással megbízott személy adatai:
	Név és az önkormányzatnál betöltött pozíció:
	Kiss Emőke, igazgatási főelőadó

	Cím:
	3663 Arló, Ady Endre út 162.

	Telefon:
	06 20 473 0572

	Е-mail:
	kisemci@freemail.hu


Információk a jó gyakorlatról

7.
A település legfőbb problémái
Hivatkozzon hivatalos dokumentumokra, amennyiben az szükséges.
	Nagyarányú munkanélküliség, halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek magas száma, iskolázatlanság. 


(max. 100 szó)

8.
A probléma leírása, amelyre a jó gyakorlat megoldást nyújt 
Írja le az okokat, összefüggéseket, amelyre a jó gyakorlattal választ kívántak adni, megnevezve a célcsoportokat, a módszereket, időzítést is. 
	Az 1990-es években történt gyárbezárás után a magasabb végzettségű lakosság nagy része elvándorolt, többségében az iskolázatlanabb réteg maradt a térségben, Arló településen ez hatványozottan érezhető. A munkanélküliségből adódott a romló közbiztonsági statisztika, melynek révén 2008-ban megalakult az Arlói Polgárőr Egyesület a falu tiszteletben álló lakosaiból. Mára olyanok is csatlakoztak, akik szintén áldozatai voltak a munkanélküliségi hullámnak, de a bűnözői életforma helyett a tisztességes utat akarják választani. Ehhez szükség volt a lakossággal történő megfelelő kommunikációra, amiben az önkormányzat is partner volt. Ez azért sem volt nehéz, mert önkormányzati dolgozók és családtagjaik is az egyesületben végeztek önkéntes tevékenységet, így még hitelesebben tudták megszólítani a lakosságot, sőt, ismerték és a mai napig ismerik mindennapi problémáikat. Később aztán megnövekedett a bizalom, amikor kézzel fogható eredményeket is produkáltunk, mára már bizalommal fordul a lakosság minden rétege az Önkormányzat és a polgárőr egyesület felé. 


(max. 200 szó)
9.
A jó gyakorlat bevezetésének céljai

Mit kívántak elérni a jó gyakorlat bevezetésével? Ki a jó gyakorlat célcsoportja? Miért gondolja jó gyakorlatnak a gazdaság koronavírus járvány utáni helyreállításához?
	A jó gyakorlat bevezetésével a lakosság biztonságérzetének javítását célozzuk, mely mindenképpen alapja annak is, hogy valaki merjen helyben maradni, helyben családot alapítani, munkát vállalni. A jó gyakorlat célcsoportja tulajdonképpen az egész település lakossága. 


(max. 100 szó)
10.
A jó gyakorlat kezdeményezése és előkészítése
Ki kezdeményezte a probléma megoldását (önkormányzat, állampolgárok, civil szervezet, gazdasági társaság stb.)? Ki tervezte meg a jó gyakorlatot, és milyen lépésekkel (stratégiaalkotás, akcióterv, projektjavaslat stb.) tervezték annak végrehajtását? A jó gyakorlat az önkormányzat általános stratégiájának része vagy speciális stratégiát alkottak erre a célra? Miért e kezdeményezés mellett döntöttek? Mikor kezdték és mennyi ideig tartott az előkészítés?
	A probléma megoldását civilek kezdeményezték, mely mellé odaállt az önkormányzat is, így alakul meg az Arlói Polgárőr Egyesület, hogy hivatalosan, jogszabályi keretek között és rendőrségi támogatással valósuljon meg a bűnüldözés, bűnmegelőzés és szociális segítés. Ez először természetbeni, később anyagi támogatásban is megnyilvánult olyannyira, hogy mára az önkormányzat anyagi támogatása nélkül nem működhetne az egyesület. Nem volt semmilyen stratégia, mindig az aktuális jogszabályoknak, a rendőrségnek és elsősorban a lakosságnak történő megfelelés volt a cél, melyhez nagyon sok önkéntes munka szükséges. Mára a település és az egyesület országosan is ismertté vált a közbiztonságért tenni akarók körében. 


(max. 300 szó)

11.
Ki menedzselte a jó gyakorlat kialakítását és végrehajtását?

Felmerült-e valamilyen probléma, és ha igen, melyek voltak azok, és hogyan oldották meg azokat? Kellett-e módosítani a kezdeti terveken, illetve a járvány utáni vagy közbeni társadalmi/gazdasági fejlesztés érdekében milyen változtatásokra van szükség a menedzsmentben?
	Semmilyen probléma nem merült fel, a jó gyakorlatot az önkormányzat részéről a képviselő-testület,  (a veszélyhelyzet idején az önkormányzat részéről egy személyben a polgármester), a polgárőr egyesület részéről az elnök menedzselte, természetesen mindig naprakészen együttműködve, a napról napra változó jogszabályi háttér mindenkori figyelembevételével. 


(max. 300 szó)
12.
A jó gyakorlat megvalósítása
Írja le részletesen az önkormányzati jó gyakorlatot, kitérve részletesen a polgárőr egyesülettel való együttműködés eredményességére, a járványhelyzetben bevált jó módszerekre. 
	A polgárőr egyesület elnökével napi szintű a kommunikáció, az alelnök hivatali dolgozó. A veszélyhelyzet kihirdetésekor településünkön is el kellett rendelni helyi speciális szabályokat a Kormányrendeletekben meghatározottak mellett is, illetve az azokban meghatározottakat is be kellett tartatni. Ez elsősorban nyilván a rendőrség feladata volt, de a folyamatos polgárőr jelenlét ehhez járult hozzá. Amikor a jogszabály lehetőséget biztosított szigorúbb szabályok elrendelésére, azonnal léptünk a lakosság védelme érdekében, például az üdülőövezetben vezettünk be hétvégenként sajátos szabályokat, melynek kihirdetését és betartatását is az egyesület végezte a legrövidebb határidőn belül. Megsokszoroztuk a közterületi járőrszolgálatot, ez megnyilvánult gyalogos, kerékpáros, lovas és gépjárművel törtnő szolgálatellátásban is. Hónap eleji kifizetéseknél az egyesület tagjai a postások mellett láttak el szolgálatot, hogy a lakosok bizonyosan betartsák a szociális távolságtartás szabályait. 


(max. 400 szó)
13.
Milyen módszereket alkalmaztak a helyi lakosok bevonására a gyakorlat előkészítése és megvalósítása során? 
	Helyi lakosokat az egyesület tagjain kívül nem vontunk be. 


(max. 100 szó)

14.
A jó gyakorlat eredményei (amennyire lehet, kérjük, hogy számszerűsített indikátorokat használjon)
	A korábbi havi 150-200 óra közterületi szolgálat 600-700 órára emelkedett, a kijárási korlátozások betartásának ellenőrzése is meghozta eredményét. Annak ellenére, hogy a digitális oktatásban a helyi tanulók nagy része az eszközök hiánya miatt nem tudott részt venni, nem volt jellemző a közterületi jelenlétük, a gyerekek csellengése. Sajnos a járvány miatt sokan munkájukat is elvesztették, megszűntek az ún. napi foglalkoztatások, így kevesebb pénzhez is jutottak az emberek, de szerencsére nem emelkedett a betörések és lopások száma. 


(max. 300 szó)
15.
Milyen hatással volt a jó gyakorlat végrehajtása a 10. pontban felsorolt problémákra! 

	A lakosság bizalma megnőtt a civil szervezetek, így különösen a polgárőr egyesület felé. Ez azzal is jár, hogy gyakran (bár név nélkül), de már maguk is jelzéssel élnek, ha rendellenességet tapasztalnak, nem a rendőrséghez fordulnak, hanem ahhoz, akit ismernek, akiben megbíznak. A rendőrségi beszámolók szerves része a polgárőrséggel történő együttműködés témája, ma már nem létezhet sikeres rendőrség sikeres polgárőrség nélkül. A rendőrségi statisztikák ha nem is mindig javuló, de soha nem romló tendenciát mutatnak.  


(max. 200 szó)

16.
Készült-e hivatalos elemzés a jógyakorlat eredményeiről? Ki tartja nyilván az eredményeket, és milyen módon? 

	Hivatalos elemzés tudomásunk szerint nem készült. 


(max. 100 szó)
17.
Népszerűsítették-e a jó gyakorlatot, és milyen módon?

Kik ismerték meg a jó gyakorlatot, és mennyire voltak elégedettek azzal? Más települési önkormányzat megismerte-e a jó gyakorlatot? Tudomása szerint alkalmazta-e már más települési önkormányzat is az Önök jó gyakorlatát?
	A folyamatos jelenlét mellett nem volt szükség népszerűsítésre, a láthatóság már maga népszerűséget generál. Nincs tudomásunk arról, hogy más településen milyen gyakorlat valósul meg. 


(max. 200 szó)
18.
Források

Mennyibe került a jó gyakorlat végrehajtása (becsült teljes költségvetési főösszeg) és milyen pénzügyi forrásokat használtak fel? Mekkora volt a jó gyakorlat összes forrásigénye (emberi erőforrás az önkormányzaton belül és azon kívül is, számítógépek, irodák, más eszközök)? Okozott-e megtakarítást a jó gyakorlat az önkormányzat költségvetésében, és ha igen, akkor milyen módon és mekkora összegben? 
	Az önkormányzat természetbeni támogatásként 2009 óta biztosít melegedőhelyiséget és garázst a Polgárőr Egyesület részére. Évente 300.000.- Ft anyagi támogatásban is részesíti az egyesületet, ezen felül tagdíjból és pályázati forrásból (pl. NEA) gazdálkodnak. A veszélyhelyzet idején minimális plusz költséget jelentett a helyi szabályozások kihirdetéséhez szükséges szóróanyag elkészítése. Megtakarítást összegszerűen nem tudunk meghatározni. A folyamatos jelenlét biztosításához két és fél hónapra elégséges volt a rendelkezésre álló forrás, szerencsére a veszélyhelyzet feloldása miatt nem nőttek tovább a költségeink. 


(max. 200 szó)
19.
A jó gyakorlat fenntarthatósága

Folytatják-e a jó gyakorlat végrehajtását, és ha igen, milyen forrásból finanszírozzák azt? Milyen módon hat a jó gyakorlat eredménye a jövőre nézve? Van-e valamilyen világos, intézményesült mechanizmusa (hivatalos dokumentum, az állampolgárok magatartásváltozása stb.) a gyakorlat folytatásának a jövőben? 
	A jó gyakorlat fenntartása közös érdek, hiszen a sikeres önkormányzat és a sikeres polgárőr egyesület a lakosság megtartását, nyugalmát szolgálja. Az önkormányzat anyagi lehetőségeihez mérten továbbra is biztosítja az eddig nyújtott támogatásokat, mind anyagi, mind természetbeni formában, melyhez társulnak az egyesület egyéb forrásai is. 


(max. 100 szó)
20.
A jó gyakorlat átvételének lehetősége, annak lehetséges szerepe a koronavírus járvány alatti, utáni gazdaságélénkítésben
Miért gondolja, hogy a jó gyakorlat a koronavírus okozta válság idején hatásos lehet? Van-e valamely speciális előfeltétele (szervezési, pénzügyi, földrajzi stb.), hogy más önkormányzatnak segítséget tudjanak nyújtani a jó gyakorlat átvételéhez? Mit tud felajánlani segítségül ahhoz, hogy más önkormányzat is alkalmazza az Önök gyakorlatát (tanulmányutak, látogatók fogadása, képzés, dokumentumok, szakértői támogatás stb.)? 
	Az a gyakorlat, amely együttműködésen alapul, csak hatásos lehet. Ha több szervezetnek (mint az önkormányzat és a civil szervezetek) ugyanaz a célja, egymás segítésével előrébb tudnak jutni. Ehhez nyilván szükséges a megfelelő vezetés mindkét részről: fogadóképesség a Képviselő-testület részéről és együttműködőkészség és jó menedzsment az egyesületek részéről. Mi bármikor szívesen megosztjuk tapasztalatainkat bármely szervezettel, akár képzéseket is szívesen szervezünk. 


(max. 100 szó)
21.
Tanulságok, megjegyzések

Mutassa be, hogy mit lehetne még javítani a jó gyakorlat ismételt vagy további végrehajtása során! Melyek voltak a legnagyobb kihívások, amelyekkel a végrehajtás során szembesültek? Melyek a levonható tanulságok? A mostani helyzetben milyen adaptációkra lesz szükség?
	A legnagyobb kihívás az volt, hogy mindannyian egy ismeretlen helyzetbe kerültünk. Nem szeretnénk, ha a járvány második hulláma esetén újra be kellene vezetni korlátozó vagy egyéb intézkedéseket, de amennyiben szükséges, a lakosság védelme érdekében mindent meg fogunk tenni az önkormányzat és a polgárőr egyesület együttműködésében. 


(max. 200 szó)
Fontos információk a pályázat benyújtásáról
A pályázati formanyomtatvány formájában változtatható az egyes kérdésekre vonatkozó terjedelmi keretek megtartásával. 
A pályázatot egy-egy elektronikus példányban (word és pdf formátumban) (sabjan@toosz.hu e-mail címre) kell benyújtani, legkésőbb 2020. július 2-án 24:00 óráig. Az érvényes pályázat feltétele még egy 8-10 szöveges-képes diából álló MS Power Point (ppt) prezentáció és egy 2 perces videó is (ez lehet akár egy mobiltelefonnal felvett szóbeli bemutató üzenet a jó gyakorlat helyszínéről), melyet a pályázat elektronikus példányával együtt kell megküldeni a sabjan@toosz.hu e-mail címre [5 MB-nál nagyobb terjedelmű fájl esetén kérjük szíveskedjenek óriásfájlküldő programot (mammutmail.com vagy www.toldacuccot.hu) használni].
A pályázathoz a jó gyakorlat eredményeit bemutató dokumentumok, kiadványok, fotók anyagát az önkormányzat honlapjára feltöltve és a linket beillesztve van lehetőség megküldeni. A pályázó a mellékletek megküldésével hozzájárul a dokumentumok, kiadványok, fotók szabad felhasználásához. A pályázat beérkezéséről 24 órán belül visszajelzést küldünk e-mailben. Amennyiben ezt nem kapja meg, keresse mielőbb a TÖOSZ Titkárságot! (telefon: 06304360260, 0613227407)
Az Irányító Bizottság fenntartja a jogot, hogy bármely kategória tekintetében nem hirdet győztest.
Bármely felmerülő kérdésével forduljon bizalommal a TÖOSZ Titkárságához a következő elérhetőségek valamelyikén: (06 30) 436 0260 vagy (06 1) 322 7407 telefonszámon és a sabjan@toosz.hu e-mail címen.
Alulírott tanúsítom, hogy a pályázati kiírásban szereplő pályázati feltételeket megismertem és a benyújtott fenti pályázatban foglalt adatok megfelelnek a valóságnak.

Dátum: ......Arló................. (hely), 2020. június 30. .....
Polgármester neve: Vámos Istvánné dr. 
P.H.

Polgármester aláírása:


Polgárőr egyesület vezetőjének neve: Schlága István 
P.H.

Polgárőr egyesület vezetőjének aláírása: 


A pályázat anyagához a következő dokumentumokat szükséges csatolni:

· a település önkormányzata és a helyi polgárőr egyesület együttműködési megállapodása,
· a területi (megyei vagy fővárosi) polgárőr szövetség elnökének igazolása arról, hogy a település polgárőr egyesülete rendelkezik a pályázati feltételek szerinti 5 fő ifjú polgárőrrel,
· a területileg illetékes rendőrkapitányság vezetőjének támogató nyilatkozata,

· a település önkormányzata képviselő-testületének határozata a bűnmegelőzési koncepció elfogadásáról.
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